Bestatigung Tatigkeitsschwerpunkt

(Bestimmung der regelméaBigen Arbeitsstétte)

Anlage 1a

- Uberwiegende Titigkeit auBerhalb einer ortsfesten betrieblichen Einrichtung des

Arbeitgebers
- Qualitativer Schwerpunkt

Herr/Frau

beschaftigt.

1. Tatigkeit:

Die berufliche Tatigkeit umfasst schwerpunktmaBig (qualitativer Tatigkeitsschwerpunkt) folgende Tatigkeiten:

Beschreibung der Téatigkeit

Ort der Tétigkeitsausiibung

2. Tatigkeitsstatten

Er/Sie war an folgenden Tatigkeitsstatten (ortsfeste betriebliche Einrichtungen) des Arbeitgebers eingesetzt:

Nr. | Tatigkeitsstatte zﬂ;‘;i?;if;t wgc?hi: sttzgc-:life dort ausgeiibte Tatigkeit
1 ja | nein

ja | nein

ja | nein

Der Téatigkeitsschwerpunkt wird an keiner der o. g. ortsfesten betrieblichen Einrichtungen des Arbeitgebers

ausgelbt, sondern auswarts

auf einem Fahrzeug | bei Kunden| bei

Der zeitliche Umfang der auswarts ausgeiibten Tatigkeit betragt insgesamt

Unterschrift Arbeitgeber
(Firmenstempel)

Nicht vom Arbeitgeber auszufiillen:

Es liegt eine regelméaBige Arbeitsstatte auf Grund

an der Tatigkeitsstatte

arbeitsvertraglicher Zuordnung
arbeitstaglichem Aufsuchen

min. 1 x wéchentlichem Aufsuchen
min. 20 % der vereinbarten Arbeitszeit

Es liegt keine regelmaBige Arbeitsstatte vor, da der qualitative Schwerpunkt der Tétigkeit auBerhalb einer

betrieblichen Einrichtung des Arbeitgebers liegt.

Nr. 1a — Bestatigung Tatigkeitsschwerpunkt (Qualitativer Schwerpunkt auBerhalb ortsfester betrieblicher Einrichtung des Arbeitgebers)



